
a) Desempeño 

Laboral

b)Escala 

Magisterial

c)Zona Rural 

o de Frontera

d)Tiempo de 

Servicios 

Oficiales

1 13128-2017 21413436

CABRERA ARCOS, BEATRIZ 

AURORA C.T.A. 3

INTERÉS 

PERSONAL 0 6 17.5 7 30.5

2 13014-2017 40581830 VILCA ARONI, JAVIER ANTONIO C.T.A. 3

INTERÉS 

PERSONAL 0 6 17.5 7 30.5

3 12918-2017 22072501 CANTORAL LOPEZ, JUAN DE DIOS C.T.A. 3

INTERÉS 

PERSONAL 0 3 0 20 23

4 12871-2017 22070283 RIOS SIMON, ADAN FELIX

HISTORIA, GEOGRAFÍA 

Y ECONOMÍA 3

INTERÉS 

PERSONAL 0 9 0 13 22

5 13066-2017 21476095 MORON AQUIJE, CESAR EMILIO EDUCACIÓN FÍSICA 3

INTERÉS 

PERSONAL 0 6 0 7 13

6 13209-2017 21529217

TIPISMANA FLORES, FANNY 

MARISOL C.T.A. 3

INTERÉS 

PERSONAL 0 6 0 7 13

Nasca, 20 de noviembre del 2017.
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N° EXPEDIENTES D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRES ÁREA CURRICULAR CAUSALTIPO
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 - - -

 - - -

 - - -

 - - -

La Comisión.

OBSERVACIONES

CUADRO DE MÉRITOS FINAL
R.M. N° 0582-2013-ED

"Norma de procedimiento para reasignación y permuta de profesores comprendidos en la Carrera Pública Magisterial de la Ley de la Reforma Magisterial"

Nivel de Educación Secundaria E.B.R. de Tipo 3 : Interés Personal.


